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Контакты учредителя  Адрес: 353680, Краснодарский край, Ейский район, 

г.Ейск, ул. К.Маркса, 48  

Телефон: +7 (86132) 2-08-62  

Электронная почта: uo@eysk.edu.ru 

Сайт: http://yeisk-edu.ru/ 

Сообщество в социальной сети Вконтакте 
https://vk.com/public213065900 

Официальный канал в Телеграм 

https://t.me/mbdou33eisk 

 

 В 2023-2024 учебном году в МБДОУ ДС КВ № 33 г. Ейска МО Ейский район 

функционировало 8 групп: 

 

 Всего 
Общеразвивающей 

направленности 

Компенсирующей 

направленности 

Комбинированной 

направленности 

Кол-во групп 8 2 3 3 

Кол-во детей 116 38 

32 (32 

воспитанника с 

ОВЗ, в т. ч.1 - 

инвалид) 

46 (в том числе 10 

воспитанников с 

ОВЗ, в т. ч. 2 – 

инвалида детства) 

 

Расходы на содержание одного воспитанника дошкольных организаций  

за 2023 год 

Расходы на содержание 1-го ребенка в год в 2023 году составили           

176 569,32 рублей, из них: 

- краевой бюджет (оплата труда сотрудников детского сада, приобретение 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, прохождение медицинских 

осмотров сотрудников) – 122808,82 рубля; 

- местный бюджет (расходы по содержанию здания и имущества 

учреждения, оплата коммунальных услуг детского сада, оплата налогов, оплата 

части расходов на питание воспитанников льготных категорий) –       

45050,87 рублей; 

- родительская плата (за присмотр и уход) – _15569,29 рублей. 

- организация дополнительных платных услуг (оплата труда 

руководителей кружка, текущие расходы детского сада) – 2 937,89 рублей. 

Оплата за питание ребенка осуществляется за счет средств родителей 

(родительская плата) и средств местного бюджета. 

Средний размер родительской платы в месяц составил – 2558,50 рублей: 

- в группах, возраст воспитанников от 1 до 3-х лет – 2369,00 рублей, 

- в группах, возраст воспитанников от 3 до 7 лет – 2748,00 рублей. 

Размер родительской платы установлен: 

На период с 01 сентября 2023 года постановлением администрации 

муниципального образования Ейский район «О внесении изменений  

в постановление администрации муниципального образования Ейский район  

от  20 октября  2022 года № 871 «Об установлении платы за присмотр и уход  

за детьми в дошкольных образовательных организациях муниципального 

mailto:uo@eysk.edu.ru
http://yeisk-edu.ru/
https://vk.com/public213065900
https://t.me/mbdou33eisk
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образования Ейский район, реализующих основную образовательную 

программу дошкольного образования» и составляет: 

- 99 рублей в день в группах, возраст воспитанников которых  

от  1 года до 3 лет с режимом функционирования 10,5 часов пребывания  

в дошкольных учреждениях; 

- 115,0 рублей в день в группах, возраст воспитанников которых  

от 3 лет до 7 лет с режимом функционирования 10,5 часов пребывания  

в дошкольных учреждениях. 

Размер родительской платы зависит от возраста воспитанников и режима 

работы группы и составляет соответственно 12% и 14,3% от всех расходов 

учреждения на 1-го ребенка в день. 

Дополнительные льготы по оплате родителями за присмотр и уход 

установлены для следующей категории родителей: 

- малообеспеченным семьям - 20% от размера родительской платы; 

- имеющих трех и более детей - 50% от размера родительской платы; 

От родительской платы освобождены: дети-инвалиды; дети-сироты и 

дети, оставшиеся без попечения родителей; дети с туберкулезной 

интоксикацией; родители – инвалиды I и II нерабочих групп; родители 

воспитанников из семей граждан, принимающих участие в специальной 

военной операции, а также погибших в результате участия в специальной 

военной операции (постановление администрации муниципального 

образования Ейский район от 16.10.2018 года № 836). 

В качестве материальной поддержки родителям выплачивается 

компенсация из краевого бюджета: 

- на первого ребенка – 20%; 

- на второго ребенка – 50%; 

- на третьего ребенка и последующих детей – в размере 70 % за фактически 

оплаченные родителями месяцы присмотра и ухода за ребенком из расчета 

среднего размера родительской платы, но не более внесенной родителями суммы 

платы. 

Средний размер родительской платы (для расчета компенсации) 

установлен в размере 957,0 рубля в месяц. 

Размер и порядок выплаты компенсации, а также перечень документов, 

необходимый для её получения, утвержден постановлением главы  

администрации (губернатора) Краснодарского края от 12 декабря                

2013 года № 1460. 

Для получения компенсации родители (законные представители) 

обращаются к делопроизводителю МБДОУ ДС КВ № 33 г. Ейска МО Ейский 

район Рябыш И.Д. лично или по номеру телефона +7 (86132) 2-08-62. 

Вся информация, касающаяся родительской платы, размещена  

на официальном сайте администрации Ейского района в сети Интернет по адресу 

yeiskraion.ru, а также на сайте дошкольного учреждения по адресу: 

 https://ds33-eisk.ru/ . 
 

https://ds33-eisk.ru/
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1.Обеспечение качества образовательных программ дошкольного 

образования, программы воспитания дошкольников 

 

В 2023-2024 учебном году в ДОО № 33 образовательная деятельность  

и воспитательный процесс велись на основании утвержденных программ: 

Образовательная программа дошкольного образования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

комбинированного вида № 33 города Ейска муниципального образования 

Ейский район, разработанная на основании Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в соответствии  

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования 1  и федеральной образовательной программой дошкольного 

образования 2; 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

для детей с тяжелыми нарушениями речи муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного 

вида № 33 города Ейска муниципального образования Ейский район, 

разработанная на основании Федерального закона от 29 декабря  

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в соответствии  

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования и соответствующей федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья3; 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

для детей с нарушениями зрения муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного вида  

№ 33 города Ейска муниципального образования Ейский район, разработанная 

на основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  

«Об образовании в Российской Федерации» в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования  

и соответствующей федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья; 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

для детей с задержанным психическим развитием муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного 

вида № 33 города Ейска муниципального образования Ейский район, 

разработанная на основании Федерального закона от 29 декабря  

                                           
1 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155  

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 
2 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028  

«Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 
3  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 ноября 2022 г. № 1022  

«Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
https://ds33-eisk.ru/template/uploads/ob_oo/priem_v_doo/img4834-aop-tnr-nasha.pdf
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2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в соответствии  

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования и соответствующей федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья;  

Коррекционные программы педагога-психолога.  

В целях систематизации рабочей документации педагогов на заседании 

педагогического совета от 31 августа 20234 года № 1 были приняты  

и утверждены приказом ДОО № 33 от 31 августа 2023 года  

№ 121-ОД организационно-методические кейсы педагогов, в которые вошел весь 

перечень обязательной для ведения документации педагогом. 

Однако, не смотря на проделанную работу существующие 

образовательные программы ДОО № 33, рабочая документация педагогов 

(кейсы) требуют доработки на основании углубленного анализа. Планируемый 

срок внесения корректировок до 23 августа 2024 года. 

Программы воспитания являются обязательной частью образовательных 

программ ДОО № 33. Календарный план воспитательной работы  

ДОО № 33 разработан на основе примерного тематического плана Программы 

дошкольного образования. Календарный план, включающий праздничные, 

досуговые мероприятия значительно расширен от первоначально 

запланированного на 2023-2024 учебный год, что будет отражено в дальнейшем 

планировании данного вида деятельности. 

Общая цель воспитания в ДОО № 33 – личностное развитие каждого 

ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, 

что предполагает: 

 - формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах 

поведения; 

 - формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), к другим людям, самому себе;  

- становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

В ДОО № 33 велась работа по направлениям: патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое и эстетическое воспитание. 

В целях повышения качества и расширения возможностей ДОО № 33  

в воспитательной работе выстраивалось социальное партнерство с родителями 

воспитанников, взаимодействие с учреждениями города: МБОУ СОШ № 20  

им. Героя Советского Союза И.В. Гарвилова г. Ейска МО Ейский район; Ейским 

историко-краеведческим музеем им. В.В. Самсонова; Свято-Никольским 

кафедральным собором и др. 

Информация о реализуемых проектах и мероприятиях стабильно  

и в полном объеме размещалась на официальном сайте ДОО № 33 https://ds33-

https://ds33-eisk.ru/
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eisk.ru/, в сообществе социальной сети Вконтакте https://vk.com/public213065900, 

на официальном канале в Телеграм https://t.me/mbdou33eisk. 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

образовательных программ в 2023– 2024 учебном году выполнены. 

 

2. Повышение эффективности реализации образовательных 

программ, учитывая индивидуальные потребности воспитанников 

 

В ДОО № 33 осуществлялась модель развития инклюзивного образования 

МБДОУ ДС КВ № 33 г.Ейска МО Ейский район (далее — модель) предназначена 

для целостного понимания и разворачивания работ в части соблюдения прав 

детей с ограниченными возможностями здоровья, формирования доступного 

образования для всех участников образовательного процесса. Модель является 

инструментом управления развитием инклюзивного образования на уровне ДОО 

№33.  

Нормативным основанием разработки модели являются национальный 

проект «Образование», Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации»  

от 29 декабря 2012 г. №273- ФЗ (с изменениями от 25 декабря 2023 г.), 

Федеральный закон № 181-ФЗ от 24 ноября 1995 г. «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями от 10 июля 2023 г.), 

Федеральный закон № 124-ФЗ от 24 июля 1998 г. «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (с изменениями от 28 апреля 2023 г.), приказ 

Минпросвещения России от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования». 

Модель направлена на реализацию следующих направлений:  

формирование инклюзивной культуры сообщества;  

создание универсальной безбарьерной среды;  

обеспечение вариативности предоставления образования детям с OB3;  

обеспечение комплексного психолого-медико-педагогического 

сопровождения детей с OB3 (ТПМПК, ППк ДОО № 33);  

создание условий для социализации детей с OB3;  

формирование системы методического сопровождения инклюзивного 

образования в ДОО №33;  

совершенствование профессиональной компетентности педагогических 

работников, специалистов сопровождения.  

Модель строится на следующих принципах: 

-индивидуального подхода. Выбор форм, методов и средств обучения и 

воспитания с учетом индивидуальных образовательных потребностей каждого 

воспитанника  

ДОО № 33; 

-поддержки самостоятельной активности. Реализация принципа решает 

задачу формирования социально активной личности; 

https://ds33-eisk.ru/
https://vk.com/public213065900
https://t.me/mbdou33eisk
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-активного включения в образовательный процесс всех его 

участников. Создание условий для понимания и принятия друг друга с целью 

достижения плодотворного взаимодействия на гуманистической основе; 

-междисциплинарного подхода. Специалисты, работающие  

с воспитанниками, регулярно проводят диагностику детей и в процессе 

обсуждения составляют образовательный план действий, направленный как на 

конкретного ребенка, так и группы в целом; 

-вариативности в организации процессов обучения и воспитания,  

т. е. необходимо наличие вариативной развивающей среды; 

-партнерского взаимоотношения с семьёй. Усилия педагогов будут 

эффективными, только если они поддерживаются родителями; 

-динамического развития образовательной модели ДОО №33. Модель 

ДОО №33 может меняться, включая новые структурные подразделения, 

специалистов, развивающие методы и средства. 

Дети с ограниченными возможностями здоровья, получающие 

инклюзивное образование в 2023– 2024 учебном году в ДОО №33,получали 

образование в трех группах компенсирующей направленности и в трех группах 

комбинированной направленности:  

 
Направление психолого-

педагогической 

реабилитации 

Всего 

воспитан-

ников 

Возраст воспитанников 

4 года 5 лет 6 лет 7 лет 

И ОВЗ И ОВЗ И ОВЗ И ОВЗ 

С нарушением зрения 

(слепые, слабовидящие) 

7 1 2    3  1 

С психическими 

нарушениями 

2      2   

С синдромом Дауна 1   1      

С тяжелым нарушением 

речи 

32  7  14  8  3 

Итого 42 1 9 1 14  13  4 

 

Модель включала компоненты: целевой, структурно-функциональный, 

содержательно—технологический, управленческий, рефлексивно—оценочный.  

В соответствии с ФГОС ДО содержание образовательной деятельности 

регламентировалась пятью образовательными областями, имеющими свои 

задачи, целевые ориентиры. 

Внутренняя система оценки качества дошкольного образования  

ДОО № 33 (далее – ВСОК ДО) проведена в соответствии с «Положением  

о внутренней системе оценки качества дошкольного образования  

МБДОУ ДС КВ № 33 г. Ейска МО Ейский район», утвержденным приказом  

ДОО № 33 от 12.04.2023 г. № 60-ОД, согласованным и принятым педагогическим 

советом ДОО № 33. Оценка качества проводилась в целях непрерывного 

системного анализа, выявления динамики и эффективности деятельности,  

а также усиления результативности функционирования образовательной 

системы за счет повышения качества принимаемых для нее управленческих 

решений. В ВСОК ДО приняли участие восемь групп ДОО № 33, что составляет 
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1 0 0 %. 

Проведение ВСОК ДО выявила эффективные методы, процедуры  

и инструменты, обеспечивающие получение данных о состоянии дошкольного 

образования в ДОО № 33. 

В ДОО № 33 проводилась педагогическая диагностика. Основным 

методом педагогической диагностики в ДОО № 33 является наблюдение. 

Результаты наблюдения фиксируются в картах индивидуального развития 

ребенка:  

- Дневник педагогических наблюдений. - М.: Издательство «Национальное 

образование», 2020. - 160с.  

- Карты развития детей от 0 до 3 лет. - М.: Издательство «Национальное 

образование», 2020. - 112с.  

- Карты развития детей от 3 до 7 лет. - М.: Издательство «Национальное 

образование», 2020. - 112с.  

Фиксация данных наблюдения позволяет педагогу выявить  

и проанализировать динамику в развитии ребенка на определенном возрастном 

этапе, а также скорректировать образовательную деятельность с учетом 

индивидуальных особенностей развития ребенка и его потребностей. Результаты 

наблюдения дополняются беседами с детьми в свободной форме, что позволяет 

выявить причины поступков, наличие интереса к определенному виду 

деятельности, уточнить знания о предметах и явлениях окружающей 

действительности. 

Также проводился анализ продуктов детской деятельности, который 

осуществлялся на основе изучения материалов - продукта детской прикладной 

деятельности. Полученные в процессе анализа качественные характеристики 

существенно дополнили результаты наблюдения за продуктивной 

деятельностью детей (изобразительной, конструктивной, музыкальной и другой 

деятельностью). 

Педагогическая диагностика в возрасте 3-7 лет проводится дважды  

в учебный год (1-2 неделя сентября, 3-4 неделя мая) Стартовая диагностика 

проводилась на начальном этапе освоения детьми образовательных программ. 

Заключительная, финальная диагностика на завершающем этапе освоения 

детьми программ соответствующей возрастной группы и направленности. 

Сравнение результатов стартовой и финальной диагностики позволили выявить 

индивидуальную динамику развития детей в каждой группе. результаты были 

озвучены на заключительном заседании педагогического совета детского сада 

31мая 2024 года. 

 

3. Создание образовательных условий, интегрированных с задачами 

воспитания, позволяющих каждому воспитаннику достичь лучших 

воспитательно-образовательных результатов 

3.1. Кадровые условия 
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ДОО № 33 в 2023-2024 учебном году был укомплектован педагогами  

на 100% согласно штатному расписанию. Образовательный и воспитательный 

процесс в ДОО № 33 обеспечивало 26 педагогов: 

1 старший воспитатель (вакансия на 31.05.2024 г.) – обеспечивал 

методическое руководство учебно-воспитательным процессом; 

17 воспитателей - обеспечивали присмотр и уход, реализовывали задачи 

воспитания и образования дошкольников, коррекцию нарушений развития; 

2 музыкальных руководителя –осуществляли музыкальное воспитание  

и образование воспитанников; 

1 инструктор по физической культуре - реализовывал физкультурно-

спортивную, оздоровительную деятельность, задачи воспитания и образования; 

3 учителя-логопеда – реализовывали задачи воспитания и образования, 

осуществляли профилактику и коррекцию нарушений речи; 

1 педагог-психолог – организовывал работу по сохранению и укреплению 

психологического здоровья, коррекцию отклоняющегося развития; 

1 учитель-дефектолог – организовывал работу по коррекции нарушений 

развития. 

Аттестация педагогов в 2023-2024 учебном году проводилась  

в соответствии с утвержденным планом ДОО № 33 и Порядком проведения 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 24 марта 2023 года № 196. 

По состоянию на 31 мая 2024 г.: 42% педагогического состава имеют 

первую категорию, 33% педагогов имеют высшую квалификационную 

категорию. Два педагога имеют статус молодых педагогов, 4 педагога имеют 

стаж в ДОО № 33 менее двух лет.  

В соответствии с Положением о системе наставничества педагогических 

работников в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детский сад комбинированного вида № 33 города Ейска 

муниципального образования Ейский район, утвержденным приказом ДОО № 33 

от 31 августа 2022 года № 152-ОД приказом ДОО № 33 от 2 апреля 2024 года  

№ 63-ОД «О закреплении наставнических пар в МБДОУ ДС КВ № 33 г. Ейска 

МО Ейский район», закреплены более опытные педагоги, имеющие высшую 

квалификационную категорию за молодыми педагогами. 

Информация об аттестации педагогических работников размещена  

на официальном сайте ДОО № 33 «Аттестация педагогических работников»:  

https://ds33-eisk.ru/attestaciya-pedagogicheskih-rabotnikov-24/ 

 

3.2. Развивающая предметно-пространственная среда 

Здание оснащено всеми видами благоустройства: отоплением, 

водоснабжением, режим. Групповые ячейки укомплектованы мебелью, 

соответствующей нормам СанПиН. 

Участок детского сада озеленен, оснащен верандами, имеет спортивную 

площадку. 
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В ДОО № 33 оборудованы следующие кабинеты и специальные 

помещения: кабинет педагога-психолога - 1, учителей-логопедов - 3, учителя-

дефектолога - 1, музыкальный зал - 1, спортивный зал - 1, кабинет творческой 

мастерской (изобразительная деятельность) - 1, мини музей - 1, театральная 

студия - 1, кабинет для педагогов - 1, кабинет заведующего, методический 

кабинет, специалиста по кадрам и заведующего хозяйством, медицинский блок 

(процедурный кабинет и изолятор), прачечная, пищеблок. 

Материально-техническое обеспечение способствуют реализации 

основных направлений деятельности ДОО № 33, созданы условия для 

полноценного развития детей. Работа всего персонала направлена на создание 

комфорта, уюта, положительного эмоционального климата в детском саду. 

Кабинеты учителей-логопедов, музыкальный и спортивный залы, 

педагога-психолога, кабинет творческой мастерской, театральная студия 

оборудованы в соответствии с требованиями ФГОС и санитарно-

эпидемиологическим требованиям к организациям воспитания и обучения.  

В указанных залах и кабинетах для сотрудников организованы рабочие места, 

которые соответствуют нормам охраны труда, техники безопасности  

и санитарии. В четырех группах установлены интерактивные доски.  

В 2023-2024 учебном году была значительно улучшена материально-

техническая база ДОО № 33. Проведен косметический ремонт в двух групповых 

ячейках, приобретена кухонная мебель в группу раннего возраста. Приобретено 

оснащение: игровое оборудование в группы, 20 комплектов кукольных театров, 

развивающая панель (бизиборд) в холл № 2, приобретены экраны для 

демонстрации рекламных роликов, диваны в холлы для посетителей. Обновлены 

шторы в музыкальном зале. Также приобретена посуда для кухни (кастрюли) 

соответствующая нормам и требованиям СанПин.  

 

3.3. Психолого-педагогические условия  

В ДОО № 33 созданы психолого-педагогические условия для детей, 

проходящих через адаптационный период, связанные с общением педагога  

с детьми, с условиями поддержки детской инициативы, формирования чувства 

самоуважения, принятия себя. В ДОО № 33 обеспечивается психологический 

комфорт ребенка с целью сохранения его психического здоровья  

и формирования положительной самооценки. 

В ДОО № 33 действует психолого-педагогический консилиум с целью 

коллективной разработки и планирования комплексной системы, 

обеспечивающей оптимальные психолого-педагогические условия для детей  

с нарушениями речевого развития и психофизиологического развития  

в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, 

диагностико-коррекционное психолого-педагогическое сопровождение 

воспитанников ДОО № 33 с отклонениями в развитии (или состояния 

декомпенсации). Работа с дошкольниками проводится исходя из реальных 

возможностей образовательного учреждения и в соответствии со специальными 

образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными 
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особенностями, состояния соматического и нервно-психологического здоровья 

воспитанников. 

В 2023-2024 учебном году на базе ДОО № 33 функционировал 

консультационный центр «УМка» по оказанию услуг психолого-

педагогической, методической и консультационной помощи родителям 

(законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на 

воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в рамках 

федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование».  

 

3.4. Реализация программ дополнительного образования 

В ДОО № 33 в 2023-2024 учебном году в соответствии с Положением  

об организации платных образовательных услуг муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного 

вида № 33 города Ейска муниципального образования Ейский район в кружках 

были реализованы программы дополнительного образования: 
 

№ 

п/п 

Название кружка Направленность Количество 

воспитанников 

1.  Кружок «Дошколёнок» по 

подготовке детей к школе для 

детей 5-7 лет 

Социально-гуманитарная 22 

2.  «Лабиринт» занятие с учителем-

логопедом для детей 5-7 лет 

Социально-гуманитарная 12 

3.  Кружок технической 

направленности «Роботёнок» для 

детей 6-7 лет 

Техническая 9 

4.  Кружок изобразительного 

искусства «Творческая 

мастерская» для детей 4-5 лет 

Художественная 22 

5.  Кружок изобразительного 

искусства «Творческая 

мастерская» для детей 5-7 лет 

Художественная 32 

 

Также была реализована дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа социально-гуманитарной направленности «Юный 

шахматист». Посещали кружок 13 воспитанников. 

Кружки в течении года посещали 68 воспитанников, некоторые  

из воспитанников посещали два кружка (110 человек). 

Необходимую информацию о дополнительном образовании в МБДОУ  

ДС КВ № 33 г. Ейска МО Ейский район детском саду родители (законные 

представители) получали на официальном сайте детского сада:  https://ds33-

eisk.ru/dopolnitelnoe-obrazovanie-37/, информационном стенде. 

 

4. Выявление и обеспечение удовлетворенности семей воспитанников,  

как участников образовательных отношений, качеством воспитания  

и образования 

https://ds33-eisk.ru/dopolnitelnoe-obrazovanie-37/
https://ds33-eisk.ru/dopolnitelnoe-obrazovanie-37/
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4.1. Информированность о деятельности ДОО 

ДОО № 33 открыто к семьям воспитанников для участия взрослых в жизни 

детского сада. Родители получают в онлайн-режиме информацию о деятельности 

ДОО № 33 на официальном сайте ДОО № 33 https://ds33-eisk.ru/, в сообществе 

социальной сети Вконтакте https://vk.com/public213065900, на официальном 

канале в Телеграм https://t.me/mbdou33eisk, в групповых чатах, созданных 

воспитателями для родителей воспитанников.  

Статистика активности на официальном сайте, в социальной сети и на 

официальном интернет-канале ДОО № 33: 

Статистика за 2023 год: 

Всего постов: 860. 

Текстовых постов: 280. 

Всего фотографий: 710. 

Всего видео: 98. 

Среднее количество постов в месяц: 71,7. 

Среднее количество постов в день: 2,36. 

Суммарное количество лайков: 15898. 

Среднее количество лайков на пост: 18,5. 

Максимальное количество просмотров на пост: 4860. 

Среднее количество просмотров на пост: 111,6. 

Суммарное количество репостов: 89. 

Статистика за 2024 год: 

Всего постов: 737. 

Текстовых постов: 216. 

Всего фотографий: 542. 

Всего видео: 189. 

Среднее количество постов в месяц: 61,4. 

Среднее количество постов в день: 2,02. 

Суммарное количество лайков: 19382. 

Среднее количество лайков на пост: 26,3. 

Максимальное количество просмотров на пост: 227. 

Среднее количество просмотров на пост: 111,5. 

Суммарное количество репостов: 143. 

 

Тексты, публикуемые в канале детского сада, разнообразны и затрагивают 

различные аспекты деятельности дошкольного учреждения. Ключевые 

направления и особенности текстового контента: 

Освещение различных мероприятий и событий: 

Тексты часто описывают проводимые мероприятия, такие как праздники, 

утренники, спортивные соревнования и тематические занятия. Например, 

регулярно публикуются отчеты о праздновании Нового года, Масленицы, Дня 

защитника Отечества, а также тематические недели, посвященные здоровому 

образу и безопасности на дорогах 

Образовательная деятельность: 

https://ds33-eisk.ru/
https://vk.com/public213065900
https://t.me/mbdou33eisk
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Внимание уделяется образовательному процессу: рассказывается  

о занятиях, новых методиках обучения и успехах детей. Посты часто содержат 

информацию о проведении уроков рисования, музыки, физкультуры и других 

развивающих занятий, подчеркивая индивидуальный подход к каждому ребенку. 

Взаимодействие с родителями: 

 Канал активно используется для общения с родителями: публикуются 

важные объявления, рекомендации и советы по воспитанию и развитию детей. 

Например, в канале часто появляются напоминания о родительских собраниях, 

информация о режимах работы сада в праздничные дни и советы по организации 

домашнего досуга детей. 

Тональность текстов: 

 Тон текстов дружелюбный, позитивный и поддерживающий. Авторы 

постов стараются вдохновить и поощрить как детей, так и родителей, создавая 

теплую и доверительную атмосферу. Часто используются такие выражения, как 

“Наши дорогие дети”, “Уважаемые родители”, что подчеркивает заботливое 

отношение к аудитории. 

Фокус на безопасности и здоровье: 

 Отдельное внимание уделяется вопросам безопасности и здоровья детей: 

регулярно публикуются напоминания о правилах безопасности, а также 

рекомендации по здоровому образу жизни. Например, в канале можно найти 

посты о необходимости соблюдения правил дорожного движения, о пользе 

утренней зарядки и правильного питания. 

В целом, текстовый контент в канале выполняет важную информационную 

и воспитательную функцию, помогая родителям быть вовлеченными  

в образовательный процесс и поддерживать своих детей. Тексты написаны  

с заботой и вниманием, что создает положительный имидж детского сада. 

Систематически проводятся родительские собрания, как групповые, так  

и общие, консультации для родителей, оформление наглядного 

профилактического, информационного материала согласно Плана работы 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада комбинированного вида № 33 города Ейска муниципального 

образования Ейский районна 2023-2024 учебный год, утвержденного приказом 

ДОО № 33 от 31 августа 2023 года № 121-ОД. 

 
4.2. Вовлеченность в образовательный процесс 
Вопросы образования и воспитания дошкольников в соответствии с ФОП 

ДО и ФАОП ДО согласуются с родителями (законными представителями) и 

опекунами воспитанников. 

Основными направлениями взаимодействия с семьёй в ДОО № 33 

являются: 

Диагностико-аналитическое направление, которое включает получение и 

анализ данных о семье каждого воспитанника, её запросах в отношении охраны 

здоровья и развития ребёнка; об уровне психолого-педагогической 

компетентности родителей (законных представителей); а также планирование 
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работы с семьей с учётом результатов проведенного анализа; согласование 

воспитательных задач (отражается в педагогических кейсах). 

Просветительское направление, которое  предполагает просвещение 

родителей (законных представителей) по вопросам особенностей 

психофизиологического и психического развития детей раннего и дошкольного 

возрастов; выбора эффективных методов обучения и воспитания детей 

определенного возраста; ознакомление с актуальной информацией  

о государственной политике в области ДО, включая информирование о мерах 

господдержки семьям с детьми дошкольного возраста; информирование  

об особенностях реализуемой в ДОО № 33 образовательной программы; 

условиях пребывания ребёнка в группе ДОО № 3; содержании и методах 

образовательной работы с детьми. 

Консультационное направление объединяет в себе консультирование 

родителей (законных представителей) по вопросам их взаимодействия  

с ребёнком, преодоления возникающих проблем воспитания и обучения детей  

в условиях семьи; особенностей поведения и взаимодействия ребёнка  

со сверстниками и педагогом; возникающих проблемных ситуациях; способам 

воспитания и построения продуктивного взаимодействия с детьми 

младенческого, раннего и дошкольного возрастов; способам организации  

и участия в детских деятельностях, образовательном процессе и другому. 

Привлечение семей к совместным мероприятия. Родители участвуют  

не только в выборе тем и форм мероприятий, но и в проведении мастер-классов 

для детей, в роли педагога, например, серия мероприятий на тему: «Знакомство  

с профессиями родителей воспитанников». 

4.3. Удовлетворенность качеством предоставляемых ДОО услуг 

В течение 2023-2024 учебного года систематически проводилась работа  

по изучению удовлетворенности родителей (законных представителей)  

и опекунов качеством предоставляемых ДОО № 33 услуг в форме анкетирований 

и с использованием гугл-таблиц. Выявленные дифициты устраняются сразу  

по мере выявления. 

 

5.Обеспечение качества услуг по присмотру и уходу  

за воспитанниками. 

5.1. Сохранение здоровья детей 

Большое внимание уделяется здоровью детей. В каждой возрастной группе 

создана предметно-пространственная среда, обеспечивающая свободную 

самостоятельную деятельность для детей и развития их творческого потенциала, 

в соответствии с их желаниями и наклонностями. Педагогами учтены 

физиологические и психологические особенности детей в соответствии  

с требованиями и нормами СанПин. Группы оснащены мебелью, 

соответствующей росту и возрасту детей, гигиеническим, педагогическим  

и эстетическим требованиям. Продумана система оздоровительных мероприятий 

и физического развития. В течение учебного года проводилась работа  

по улучшению здоровья дошкольников, совершенствованию их физических 
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качеств с учетом их индивидуальных особенностей. Оздоровительная работа 

осуществлялась по следующим направлениям: соблюдение режима дня, 

соблюдение гигиенических требований, утренняя гимнастика, оздоровительная 

гимнастика пробуждения, отработка двигательного режима в группах и на 

прогулке, закаливающие мероприятия в течение дня, организация 

рационального питания. 

 

 
Группа 1 2 3 4 5 6 7 8 Общая 

посещаемость 

по саду Месяц 

Сентябрь 72,6 58 68,5 87,3 98,4 96,4 71,4 85,4 77 

Октябрь 67,4 68,3 84,8 75 73,8 82,1 71,4 79,5 74,7 

Ноябрь 71,7 67,7 77,3 82,9 80,8 93,6 75,8 90,4 78,4 

Декабрь 77,4 59,6 74,6 67 81,3 94,1 76,8 89,6 76,7 

Январь 71,9 69,2 76,4 81,3 70,5 94,1 73,9 78,6 75,8 

Февраль 66,4 50 78,6 80,8 68,3 71,6 63,7 55,3 67,3 

Март 72,7 82,6 80 91,5 76,4 94,4 78,3 82,5 80,9 

Апрель 54,3 79 83,1 88,9 68,6 76,2 79 80,9 76,3 
 

Таблица. Процент посещаемости воспитанников в 2023-2024 учебном году  

МБДОУ ДСКВ № 33 города Ейска МО Ейский район 

 

 

Группа 1 2 3 4 5 6 7 8 

Месяц 

Сентябрь 22 38 30 9 0,015 0,03 23 12,5 

Октябрь 29 30 11 21 18 17,8 21 16 

Ноябрь 25 30 20 9 15 6,3 20 8,5 

Декабрь 20 38 21 25 14 5,8 19,5 9 

Январь 23 28 18 11 25 5,8 20 15 

Февраль 29 45 15 15 28 20 28 29 

Март 25 16 11 5 20 6,1 18 15,5 

Апрель 38 20 10 8 29 15 14 20 

Май  20 25(в.ос

па) 

22 0 13 7,9 15 16 

Итого 25 30 17 11 18 9 19 15 
 

Таблица. Процент заболеваемости воспитанников МБДОУ ДСКВ № 33 города Ейска МО Ейский район 

в 2023-2024 учебном году 

 

Сравнительный анализ посещаемости воспитанников  

МБДОУ ДСКВ № 33 города Ейска МО Ейский район по годам: 
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Списочный состав 2022-2023 

учебный год 

2023-2024  

учебный год 

104 76,1  

116  77,2 

 

Сравнительный анализ по заболеваемости воспитанников МБДОУ ДСКВ № 33 

города Ейска МО Ейский район по годам 

 
Списочный состав 2022-2023 

учебный год 

2023-2024  

учебный год 

 дней пропущено 

одним ребенком 

дней пропущено 

одним ребенком 

104 3,2  

116  1,4 

 

С целью обеспечения охраны жизни и здоровья воспитанников, 

организации здоровье сберегающего режима, предупреждения заболеваемости  

и травматизма реализуется план работы на летний оздоровительный период.  

 

5.2. Обеспечение безопасности 

Обеспечение безопасности осуществляется в соответствии с: 

паспортом антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

МБДОУ ДСКВ № 33 г. Ейска МО Ейский район, согласованным в соответствии 

с постановлением Правительства Российской Федерации от 2 августа 2019 года  

№ 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности 

объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации  

и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства 

просвещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих 

объектов (территорий)»; 

паспортом комплексно (пожарной) безопасности; 

паспортом дорожной безопасности. 

В здании ДОО № 33 установлена «Тревожная сигнализация», 

автоматическая пожарная сигнализация. Обеспечена физическая охрана 

объектов (территорий) частным охранным предприятием: ООО «ЧОП 

«Пластуны Ейск».  

Выполняются требования к антитеррористической защищенности  

в соответствии с требованиями, утвержденными постановлением Правительства 

Российской Федерации от 2 августа 2019 г. № 1006 «Об утверждении требований 

к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства 

просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся  

к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации,  

и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)»  в части, 

касающейся организационных мероприятий МБДОУ ДСКВ № 33 г. Ейска  

МО Ейский район. 
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Обеспечена реализация Федерального закона от 21 декабря 1994 год  

№ 68-ФЗ (ред. от 08.12.2020) «О защите населения и территорий  

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера». 

Проводятся регулярно инструктажи с сотрудниками ДОО № 33. 

В рамках муниципальной программы «Профилактика терроризма  

и экстремизма, усиление борьбы с преступность, профилактика правонарушений 

и противодействие коррупции в Ейском районе» весной-летом 2024 года 

выполнен капитальный ремонт ограждения территории в муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад 

комбинированного вида № 33 города Ейска муниципального образования 

Ейский район, расположенного по адресу: Краснодарский край, Ейский район, 

город Ейск, ул. Армавирская, дом № 201 «А» угол улицы Ясенской № 60, ул. 

Армавирская № 201 угол улицы Партизанской № 75/1. 

 

6. Усиление результативности функционирования ДОО № 33 за счет 

создания эффективных условий для повышения профессиональной 

компетентности педагогов, повышения качества принимаемых мер 

Усиление результативности функционирования ДОО № 33 зависит  

от творческого потенциала, педагогического опыта и квалификации педагогов. 

На сегодняшний день в ДОО № 33 г. активно ведется работа по повышению 

уровня профессиональных компетенций кадрового состава организации. 

Выстроена система внутреннего обучения педагогов и, как результат, увеличено 

количество педагогов, прошедших аттестацию на высшую и первую 

квалификационную категорию. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся  

с опытом работы своих коллег и других дошкольных образовательных 

организаций. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования  

и воспитания дошкольников. 

 

 



Повышение квалификации педагогов МБДОУ ДС КВ № 33 г. Ейска МО Ейский район в 2023-2024 учебном году 
 

№ 

п/п 

Ф. И. О. Должность Курсы повышения квалификации (учебный центр, 

тема, дата (год), кол-во часов) 

Квалификационная категория (первая 

или высшая, приказ МОН, МОН и МП 

от … №.), соответствие занимаемой 

должности (протокол № от) 

1.  Бойко Анна 

Павловна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания»  

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023г., 36 ч. 

ООО «Центр повышения квалификации  

и переподготовки «Луч знаний» 

«Тифлопедагогика: организация обучения, воспитания, 

коррекция нарушений развития  

и социальной адаптации слепых  

и слабовидящих обучающихся в условиях реализации 

программы ФГОС», 2023 г., 72ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 29.06.2021г.  

№ 2107 

2.  Винакова 

Марина 

Анатольевна 

музыкальный 

руководитель 

ООО «Центр непрерывного образования  

и инноваций» 

АНО ДПО «ЛингваНова»  

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023г. 36 ч. 

Высшая 

МОН и МП КК от 28.06.2023г.  

№ 1736 

3.  Володина 

Анастасия 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

Первая 
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Андреевна детей», 2023г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023г., 36 ч. 

ООО «Центр повышения квалификации  

и переподготовки «Луч знаний» 

«Выстраивание системы психологических 

взаимодействий дошкольника с компьютером  

и интернетом»,2024 г., 72 ч. 

МОН и МП КК от 03.05.2023г. №1255 

 

4.  Гнездова 

Кристина 

Владимировна 

учитель-логопед АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

ООО «Высшая школа делового администрирования», 

«Инклюзивное образование детей с ОВЗ  

в дошкольной образовательной организации согласно 

ФГОС и ФАОП ДО», 2023 г., 72 ч. 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

5.  Горбатенко 

Валентина 

Васильевна 

воспитатель - Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

6.  Горбатенко 

Юлия 

Александровна 

воспитатель АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Использование образовательной платформы Сферум в 

процессе обучения в условиях реализации 

Федеральной образовательной программы», январь 

2024 г., 36 ч. 

Высшая 

МОН и МП КК от 30.04.2020г.  

№ 1367 

7.  Денисова 

Анастасия 

воспитатель Студент АНООВО «Кубанский институт 

профессионального образования», Педагогическое 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 
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Денисовна образование 

 

8.  Довженко 

Татьяна 

Валентиновна 

музыкальный 

руководитель 

ООО «Высшая школа делового администрирования» 

«Организация образовательного процесса  

для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, 

адаптированные образовательные программы», 2023 г., 

72 ч. 

Высшая 

МОН и МП КК от 28.12.2021г.  

№ 3936 

9.  Долгих Татьяна 

Николаевна 

старший 

воспитатель 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Использование образовательной платформы Сферум в 

процессе обучения в условиях реализации 

Федеральной образовательной программы», 2024 г., 36 

ч. 

 

Высшая 

МОН и МП КК от 27.05.2021г.  

№ 1792 

10.  Жеребко 

Оксана 

Владимировна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 30.05.2022г. № 1264 

11.  Киселева Елена учитель- АНО ДПО «ЛингваНова» Первая 
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Викторовна дефектолог «Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

ЧОУ ДПО «Международная гуманитарная академия» 

«Инклюзивное образование: педагог - тьютор для 

детей с ОВЗ», 2023 г., 108 ч. 

МОН и МП КК от 27.12.2022г. №3385 

 

12.  Ковтун Татьяна 

Юрьевна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Высшая 

МОН и МП КК 

июнь 2024г. 

13.  Колбеева Ольга 

Васильевна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «Инновационный образовательный центр 

повышения квалификации и переподготовки «Мой 

университет», «Воспитание и обучение детей 

дошкольного возраста с задержкой психического 

развития (ЗПР)», 2023 г., 72 ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 02.11.2022г. №2673 

 

14.  Лесовых Ирина воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 
Высшая 
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Анатольевна «Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

МОН и МП КК от 02.11.2022г. №2673 

15.  Литвинова 

Марина 

Ивановна 

воспитатель АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 06.02.2023г.  

№ 394 

16.  Макаренко 

Татьяна 

Алексеевна 

воспитатель АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

17.  Новикова 

Оксана 

Александровна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 03.07.2019г.  

№ 2424 

18.  Орлова 

Наталья 

Владимировна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

Первая 

МОН и МП КК от 27.01.2022г.  

№ 133 
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организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

19.  Рева Анастасия 

Владимировна 

воспитатель АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

20.  Рябикина 

Валентина 

Романовна 

воспитатель АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «Инновационный образовательный центр 

повышения квалификации и переподготовки «Мой 

университет», «Воспитание и обучение детей 

дошкольного возраста с задержкой психического 

развития (ЗПР)», 2023 г., 72 ч. 

Первая 

МОН и МП КК от 06.02.2023г.  

№ 394 

21.  Сапунова 

Елизавета 

Николаевна 

педагог-

психолог 

Студент ФГБОУ ВО «Адыгейский государственный 

университет». Психолого – педагогическое 

образование. 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

22.  Славская 

Ирина 

Александровна 

учитель-логопед АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Речевое развитие ребенка в соответствии  

с ФОП и ФАОП дошкольного и начального общего 

образования», 2023 г., 36 ч. 

ООО «Высшая школа делового администрирования»,  

«Организация образовательного процесса для 

обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, 

Высшая 

МОН и МП КК от 27.05.2021г. №1792 



24 
 

адаптированные образовательные программы», 2023 г., 

72 ч. 

23.  Супротивная 

Елена 

Алексеевна 

учитель-логопед АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Речевое развитие ребенка в соответствии  

с ФОП и ФАОП дошкольного и начального общего 

образования», 2023 г., 36 ч. 

ООО «Высшая школа делового администрирования»,  

«Организация образовательного процесса для 

обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, 

адаптированные образовательные программы», 2023 г., 

72 ч. 

Высшая 

МОН и МП КК от 29.06.2021г.  

№ 2107 

24.  Утяцкая 

Светлана 

Сергеевна 

воспитатель ООО «Центр инновационного образования  

и воспитания» 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», 2023 г., 36 ч. 

АНО ДПО «ЛингваНова» 

«Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования: требования и особенности 

организации образовательного процесса», 2023 г., 36 ч. 

Педагогический стаж  

в организации менее двух лет 

 

 



 

 

Организуется участие специалистов и их воспитанников конкурсах 

педагогического мастерства, а также в конкурсах по содержанию деятельности 

дошкольного образования и воспитания. Педагоги детского сада приняли активное 

участие в муниципальных и краевых конкурсах, где стали победителями и призёрами. 

 

Результативность участия педагогов 

в конкурсах профессионального мастерства на федеральном,  

международном уровнях: 
 

№ 

п/п 
Наименование конкурса ФИО педагога Результат 

1 «Весенний календарь», номинация «Цветущая весна 

забавы принесла» Довженко Т.В. 

Победитель 

2 «Коллекция педагогического мастерства», 

номинация «Берегите землю - наш общий дом!» Довженко Т.В. 

Победитель 

3 «Сквозь года звенит победа» Винакова М.А. Победитель 

4 «Пасхальный календарь», номинация «Дивная 

сказка - золотая пасха!» Винакова М.А. 

Победитель 

5 «Весна -красна!» Винакова М.А. Победитель 

6 «Весна -красна!», как наставник Утяцкая С.С. Победитель 

7 «Уроки мужества» Винакова М.А. Победитель 

8 «Коллекция педагогического мастерства», 

номинация «Педагогика и образование» 

Довженко Т.В. Победитель 

9 «Неудержимая сила природы» Утяцкая С.С. Победитель 

10 «Цветочные фантазии» Утяцкая С.С. Победитель 

11 «Коллекция педагогического мастерства», 

номинация «Педагогика и образование» 

Винакова М.А. Победитель 

 

Результативность участия педагогов 

в конкурсах профессионального мастерства на краевом уровне: 

 
№ 

п/п 
Наименование конкурса ФИО педагога Результат 

1.  Краевой профессиональный конкурс «Учитель-

дефектолог Краснодарского края» в 2023 году 

Киселева Е.В., 

учитель-

дефектолог 

Участник 

2.  Краевой этап конкурса видеозанятий «Работаем по 

стандарту» 

Рябикина В.Р., 

воспитатель 
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3.  Региональный этап конкурса «Бабушкины сказки» 

акции «Ценности будущего в традициях народной 

культуры» 

Колбеева О.В., 

воспитатель 

Победитель 

 

Результативность участия педагогов 

в конкурсах профессионального мастерства на муниципальном уровне: 
 

№  Наименование конкурса ФИО педагога Результат 

1.  Профессиональный конкурс «Воспитатель 

года Ейского района – 2024» 

Рябикина В.Р., 

воспитатель 

Участник 

2.   Рябикина В.Р., 

воспитатель 

3 место 

3.  Районный конкурс «Новогодняя фантазия 

2024» 

Володина А.А., 

воспитатель 

2 место,  

3 место, 

участник 

Орлова Н.В., 

воспитатель 

2 место,  

3 место, 

участник 

 Долгих Т.Н., 

воспитатель 

Участник 

Литвинова М.И., 

воспитатель 

3 место 

4.  Муниципальный этап конкурса видеозанятий 

«Работаем по стандарту 2024 год» 

Рябикина В.Р., 

воспитатель 

Участник 

5.  Муниципальный конкурс, посвящённый 

истории казачества «Казаку честь - Родину 

беречь!» 

Колбеева О.В., 

воспитатель 

Победитель 

 

Рябикина В.Р., 

воспитатель 

3 место 

6.  Муниципальный конкурс среди дошкольных 

образовательных организаций «Мир, в 

котором я живу!» 

Жеребко О.В., 

Бойко А.П., 

воспитатели 

1 место 

Орлова Н.В., 

воспитатель 

Участник 

Долгих Татьяна 

Николаевна, 

воспитатель 

Участник 

Володина 

Анастасия 

Андреевна, 

воспитатель 

3 место 

 

7.  Конкурс методических разработок по духовно-

нравственному воспитанию «Ступеньки к 

красоте души» в дошкольных образовательных 

организациях муниципального образования 

Ейский район 

Довженко 

Татьяна 

Валентиновна, 

воспитатель 

2 место 

 

Результативность участия воспитанников 

в конкурсах творческой, научной направленности на муниципальном уровне: 
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№ 

п/п 
Наименование конкурса 

ФИО 

воспитанника, 

группа 

ФИО 

руководителя, 

должность 

Результат 

1.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Денисенко 

Даниил 

Андреевич 

Володина А.А., 

воспитатель 

2 место 

2.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Козинов Олег 

Максимович 

Орлова Н.В., 

воспитатель 

2 место 

3.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Юрьев Ярослав 

Дмитриевич 

Орлова Н.В., 

воспитатель  

3 место 

4.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Навоян Аделина 

Валерьевна 

Володина А.А., 

воспитатель 

3 место 

5.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Охрименко Олег 

Игоревич 

Литвинова М.И., 

воспитатель 

3 место 

6.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Филиппова Ольга 

Федоровна 

Литвинова М.И., 

воспитатель 

Участник 

7.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Шокуров 

Владислав 

Артемович 

Орлова Н.В., 

воспитатель 

Участник 

8.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Надтока 

Маргарита 

Александровна 

 

Долгих Т.Н., 

воспитатель 

Участник 

9.  Районный конкурс «Новогодняя 

фантазия 2024» 

Богатырев Никита 

Сергеевич 

Долгих Т.Н., 

воспитатель 

Участник 

10.  Муниципальный конкурс среди 

дошкольных образовательных 

организаций «Мир, в котором я 

живу!» 

Полякова Есения 

Александровна 

Жеребко О.В., 

Бойко А.П., 

воспитатели 

1 место 

11.  Муниципальный конкурс среди 

дошкольных образовательных 

организаций «Мир, в котором я 

живу!» 

Шокуров 

Владислав 

Артемович 

Орлова Н.В., 

Долгих Т.Н., 

воспитатели 

Участник 

12.  Муниципальный конкурс среди 

дошкольных образовательных 

организаций «Мир, в котором я 

живу!» 

Володина 

Виктория 

Володина А.А., 

воспитатель 

3 место 

 

13.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Мишенин Богдан Долгих Т.Н., 

воспитатель, 

воспитатель 

2 место 
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14.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Богатырев Никита Долгих Т.Н., 

воспитатель, 

воспитатель 

2 место 

15.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Лапич Арсений Орлова Н.В., 

воспитатель 

Участник 

16.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Ермаков Кирилл Орлова Н.В., 

воспитатель 

3 место 

17.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Хижняк 

Александр 

Долгих Т.Н., 

воспитатель, 

воспитатель 

Участник 

18.  Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса 

«Семейные экологические 

проекты» 

Шокуров 

Владислав 

Орлова Н.В., 

воспитатель 

Участник 

19.  Муниципальный конкурс, 

посвящённый истории 

казачества «Казаку честь - 

Родину беречь!» 

Крикун Тимофей 

Алексеевич 

Колбеева О.В., 

воспитатель 

Победитель 

 

20.  Муниципальный конкурс, 

посвящённый истории 

казачества «Казаку честь - 

Родину беречь!» 

Воспитанники 

старшей группы 

комбинированной 

направленности 

№ 5 

Рябикина В.Р., 

воспитатель 

 

3 место 

21.  Конкурс методических 

разработок по духовно-

нравственному воспитанию 

«Ступеньки к красоте души» в 

дошкольных образовательных 

организациях муниципального 

образования Ейский район 

Воспитанники 

подготовительной 

к школе группы 

комбинированной 

направленности 

№ 7 

Довженко Т.В., 

воспитатель 

2 место 

 

Педагоги используют такие инструменты бережливых технологий,  

как визуализация информации на сайте детского сада, в групповых родительских 

чатах WhatsApp, что позволило размещение информационного материала, 

сопроводительных презентаций и видеоматериалов. А использованные процедуры 

графического планирования помогли оптимально структурировать процесс работы  

с семьями воспитанников. Благодаря внедрению данных технологий педагогами 

переформатирован процесс проведения групповых родительских собраний, что 

позволяет эффективнее устанавливать контакт со всеми семьями, а не только  
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с активными, повышает осведомленность родителей, родители стали своевременно 

получать актуальную информацию. 

Педагоги ДОО № 33 демонстрируют профессиональную активность в научно-

методической деятельности, что подтверждает их участие в следующих 

мероприятиях. 

 

Представление, обобщение и распространение положительного опыта работы 

педагогов на различных уровнях (муниципальном, краевом, федеральном) 
 

№п

/п 

Ф.И.О. 

педагога 
Название 

Мероприятие 

(уровень) 

1.  Володина 

Анастасия 

Андреевна 

 

«Знакомство с современными 

технологиями и роботами в детском 

саду» 

Публикация статьи в печатном 

издательстве международного 

научного журнала «Молодой 

учёный» 

2.  Горбатенко 

Юлия 

Александровна 

«Проектная деятельность с 

дошкольниками по формированию 

бережного отношения к родному краю 

и родной природе» 

РМО воспитателей групп 

компенсирующей 

направленности ДОО. 

3.  Рева Анастасия 

Владимировна 

«Дидактические игры как форма 

сенсорного развития младших 

дошкольников « 

РМО воспитателей групп 

общеразвивающей 

направленности 

«Особенности развивающей 

предметно – пространственной среды 

для детей группы раннего возраста» 

РМО воспитателей групп 

общеразвивающей 

направленности 

«В гостях у Мишки»  

в рамках муниципальной Недели 

молодых специалистов «Учиться 

самому, чтобы успешнее учить 

других». 

Открытый показ 

образовательной деятельности 

4.  Долгих Татьяна 

Николаевна 

«Зима»  

в рамках муниципальной Недели 

молодых специалистов «Учиться 

самому, чтобы успешнее учить 

других» 

Открытый показ 

образовательной деятельности 

5.  Жеребко 

Оксана 

Владимировна 

«Дидактические игры как средство 

формирования предпосылок к 

обучению грамоте у детей младшего 

дошкольного возраста» 

РМО воспитателей групп 

общеразвивающей 

направленности 

«Современные формы и методы 

работы с дошкольниками по обучению 

игре в шахматы» 

Муниципальный 

Фестиваль педагогического 

мастерства «Вернисаж 

открытий» 

6.  Новикова 

Оксана 

Александровна 

«Использование игры для развития 

познавательной активности и 

наглядно-образного мышления через 

конструктивно модельную 

деятельность» 

Опыт работы 

7.  Рябикина «Развитие творческих способностей  РМО воспитателей групп 
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Валентина 

Романовна 

детей дошкольного возраста 

посредствам театрализованной 

деятельности» 

комбинированной 

направленности 

8.  Славская 

Ирина 

Александровна 

«Система воспитательной работы 

учителя-логопеда посредством 

реализации мини-проектов с детьми с 

ТНР» 

РМО учителей-логопедов 

9.  Супротивная 

Елена 

Алексеевна 

«Система воспитательной работы 

учителя-логопеда посредством 

реализации мини-проектов с детьми с 

ТНР» 

РМО учителей- логопедов 

«Содержание и специфика работы по 

подготовке к обучению грамоте детей 

с ОВЗ» 

РМО учителей-логопедов 

«Развитие коммуникативных умений у 

дошкольников в процессе 

логопедической работы над связной 

речью» 

РМО учителей-логопедов 

10.  Колбеева Ольга 

Васильевна 

«Игра как средство развития 

коммуникативных навыков 

дошкольников»» 

РМО воспитателей групп 

комбинированной 

направленности 

11.  Бойко Анна 

Павловна 

«Реализация экологического проекта 

«Растём вместе» с дошкольниками 

младшего возраста как средство 

формирования познавательной 

активности». 

РМО воспитателей групп  

 

Также ведется работа по организации социального партнерства  

с организациями: МБОУ СОШ № 20 им. Героя Советского Союза И.В. Гаврилова  

г. Ейска МО Ейский район; Благочинный Ейского церковного округа  Ейский 

Епархии Русской Православной Церкви. 

 

 

Заведующий                                                                                                         Г.А. Ефимова 
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